PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL
Agua e Esgoto

ANALISE E COMENTARIOS SOBRE O DESEMPENHO

A meta proposta de reducdo de 10% no valor do consumo e da fatura de dgua e
esgoto, no periodo avaliado, foi alcancada exclusivamente no més de julho/2013.

RESULTADOS

A partir do més de julho, houve registro de aumento do nimero de servidores e
funcionarios terceirizados. Tal aumento é equivalente ao crescimento da populagdo fixa do
orgdo, advindo da nomeacao de 144 servidores no periodo entre maio e agosto de 2013, bem
como de 47 funciondrios terceirizados relativos ao novo contrato da d4rea de apoio
administrativo, o que equivale ao aumento de 39% da forca de trabalho.

A realizacdo de campanhas durante o periodo de implementacdo do plano nédo
foi suficiente para conter a elevacdo do consumo, principalmente ap6s o més de agosto,
em que se iniciou a prestacdo do contrato de copeiragem e recep¢do nos edificios Sede e
Elcy Meirelles. Esse contrato possui como parte do objeto de execucédo a higienizacao
de utensilios e servico individualizado, e se relaciona diretamente com o consumo de
agua.

A intensificacdo das campanhas a partir de outubro/2013 promoveu a reducao do
consumo em 17% oportunizando a revisdo das acGes empreendidas no inicio do
periodo.
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Fonte: Fatura CAESB



RECOMENDACOES DE ENCAMINHAMENTO

Sugerem-se, entdo, as seguintes iniciativas para os proximos seis meses de
avaliacéo:

| - Realizar atualizacdo das campanhas de conscientizacdo com as copeiras para
salientar a importancia de evitar o desperdicio de agua;

Il-  Promover a verificacdo sistematica das instalacdes hidraulicas, no intuito de
evitar possiveis vazamentos e desperdicio.

I1I-  Disseminar as praticas sustentaveis e de economicidade da &gua, entre 0s
colaboradores que atuam no servico de limpeza predial.



