MINISTERIO DA EDUCAGAO )
FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA EXECUTIVA

RESOLUCAO N.° 002, de 07 de dezembro de 2001.

Dispde sobre a arrecadacdo direta ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo — FNDE da contribuicdo
social do Salario-Educacgdo em razdo da opc¢éo pelo Sistema
de Manutencdo de Ensino Fundamental, e d& outras
providéncias.

Fundamentacéo Legal

Lei n® 9.424, de 24 de dezembro de 1996, § 3° do art. 15°.

Decreto n° 3.142, de 16 de agosto de 1999.

A SECRETARIA-EXECUTIVA DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO -
FNDE, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo inciso VII do art. 90, do Regimento Interno do
FNDE, aprovado pela Portaria MEC n°® 1.627, de 3 de novembro de 1999, bem como do inciso | do
art. 2° da RS/SE/FNDE n° 1, de 7 de dezembro de 1999, e

CONSIDERANDO o correto cumprimento dos deveres constitucionais e legais e gozo dos direitos
correspondentes as empresas sujeitas a contribuicao social do Salario-Educacao, RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as normas do Sistema de Manutencdo de Ensino Fundamental a serem
observadas pela empresa contribuinte do Salario-Educacgéo, para propiciar aos seus empregados e
dependentes o direito social de obter o ensino fundamental, por meio das modalidades previstas nos
incisos | a lll do art. 6° desta Resolugéo, ou a conta de dedugdes desta contribuicdo social.

§ 1° E vedada a inclusdo de novos alunos no Sistema de Manutengdo de Ensino
Fundamental, salvo se estes tiverem sido atendidos regularmente como beneficiarios em
dezembro de 1996.

§ 2° O beneficio de que trata o caput deste artigo ter& como base o valor de R$21,00 (vinte
um reais), mensal, pertinente a vaga, estabelecido na Resolugdo n° 17, de 26 de junho de
1995, publicada no Diario Oficial da Unido do dia 30 de junho de 1995, que correspondera a
gratuidade total do ensino fundamental para o aluno beneficiario das modalidades Aquisicao
de Vagas e Escola Prépria de que tratam os incisos | e Il do art. 6° desta Resolucao, sendo
vedado cobrar-lhe importancia complementar, a qualquer titulo, inclusive as denominadas
taxas de matricula e de recuperacao.

Art. 2° A empresa na situacdo prevista no art. 1° desta Resolugéo, devera formalizar opgéo pelo
Sistema de Manutencdo de Ensino Fundamental por meio do Formulario Autorizacdo para
Manutenc¢édo de Ensino — FAME. Caso a empresa queira atuar como centralizadora, isto é, optar pela
arrecadagdo em um Unico Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, dentro da mesma Unidade
Federada, os dados das filiais, na condicdo de centralizadas, deverdo ser consignados no FAME-
ANEXO.

§ 1° Os formulérios de que tratam o caput deste artigo, 0s quais serédo enviados pelo FNDE,
terdo validade por exercicio, e deverdo, obrigatoriamente, ser devolvidos, em original, a esta
Autarquia no prazo estipulado.

§ 2° Excepcionalmente, no caso em que a empresa manifeste interesse da opcédo pelo
Sistema de Manutencdo de Ensino Fundamental, o FNDE podera aceitar os referidos
formulérios fora do prazo.

§ 3° A desisténcia da op¢éo do Sistema de Manutengéo de Ensino Fundamental de que trata
0 caput deste artigo, somente sera permitida:
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| - imediatamente, quando da paralisagdo ou encerramento das atividades da empresa; e

Il - no inicio do exercicio seguinte da opc¢ao, por solicitacdo da empresa, desde que inexistam
débitos da empresa perante ao FNDE.

Paragrafo Unico — Qualquer alteraco cadastral da empresa ocorrida apds o envio do FAME
ao FNDE, esta devera preencher novo FAME.

Art. 3° A empresa optante pelo Sistema de Manutencédo de Ensino Fundamental, devera recolher a
contribuicdo do Salario-Educacgéo diretamente ao FNDE, nos mesmos prazos das contribuices
previdenciarias, por meio do Comprovante de Arrecadacdo Direta — CAD, fornecido por esta
Autarquia.

§ 1° Os recolhimentos fora dos prazos estabelecidos deverdo ser efetivados com a
atualizagdo monetéria, juros de mora e multa a que estdo sujeitos os contribuintes em
atrasos, de acordo com a legislacéo previdenciaria em vigor.

§ 2° Os recolhimentos da contribuicdo do Salario-Educacao, previstos nesta Resolucéao,
somente deverédo ser realizados nas agéncias bancarias do Banco do Brasil S.A.

8§ 3° Os recolhimentos indevidos ou a maior, serdo compensados ou restituidos em
conformidade com a legislagéo previdenciaria em vigor, e com as demais normas aplicaveis a
matéria, no que couber.

§ 4° Nao cabera compensacao ou restituicdo de valores aplicados além da capacidade
geradora de recursos da empresa, a titulo da contribui¢do do Salario-Educacao.

Art. 4° A empresa ndo optante pelo Sistema de Manutencdo de Ensino Fundamental, ou seja, que
nado tenha alunos a serem indicados como beneficiarios, é facultado o recolhimento da contribuicao
social do Salario-Educacao diretamente ao FNDE, por meio do Comprovante de Arrecadacéo Direta —
CAD, desde que preencha o Formulario Autorizagdo para Manutencdo de Ensino - FAME,
disponibilizado via internet — www.fnde.gov.br link salario educacéo — ou adquirido junto ao FNDE, de
acordo com os critérios estabelecidos nos 88 2° e 3° do art. 2° desta Resolucao.

Paragrafo Unico - E facultado, ainda, & empresa ndo optante pela arrecadacéo direta, parcelamento
de débito, junto ao FNDE, concernente a contribui¢éo social do Salario-Educacéo.

Art. 5° A empresa responsavel pela indicagdo dos alunos beneficiarios que atuou como
centralizadora, conforme previsto no art. 2° desta Resolu¢do, deverAd manter, em sua sede,
informacdes analiticas pertinentes a cada filial, na condi¢céo de centralizada, de modo a comprovar,
junto aos Orgaos fiscalizadores, a regularidade dos recolhimentos e das aplicacdes efetuadas.

Art. 6° Os recursos destinados a cobertura financeira para manutencao do ensino fundamental aos
alunos beneficiarios seréo provisionados ou recolhidos da seguinte forma:

| — na modalidade Aquisicdo de Vagas, a empresa devera recolher a contribuicdo do
Salario-Educacao ao FNDE, de acordo com os paragrafos e caput do art. 3° desta
Resolucao;

Il — na modalidade Escola Prépria, a empresa podera deduzir da contribuigdo do
salario-educacdo o valor correspondente ao numero de alunos beneficiarios
multiplicado por R$21,00 (vinte e um reais), de que trata o § 2° do art. 1° desta
Resolucao, cuja diferenca obtida apds o repasse do recurso financeiro a escola por
ela mantida, devera ser recolhida ao FNDE;

Il — na modalidade Indenizacdo de Dependentes, a empresa podera reter da
contribuicdo do Salario-Educagédo o valor correspondente ao numero de alunos
beneficiarios multiplicado por R$21,00 (vinte e um reais), de que trata o § 2° do art. 1°
desta Resolucgéo, cuja diferenca entre o valor gerado e o retido devera ser recolhida
ao FNDE.

§ 1° a empresa que vier a atender, nos termos desta Resolucéo, alunos em mais de uma das
modalidades referidas nos incisos | a Il deste artigo, e entre estas, esteja incluida a
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modalidade Aquisicdo de Vagas, devera recolher mensalmente ao FNDE, no minimo, a
importancia correspondente ao nimero de beneficiados desta modalidade multiplicado por
R$21,00 (vinte e um reais), de que trata o § 2° do art. 1° desta Resolucéao.

§ 2° A retencgédo de recursos destinados a cobertura financeira das despesas decorrentes da
modalidade Indenizac@o de Dependentes podera ser realizada, parceladamente, ao longo do
semestre ou na Ultima competéncia deste, dependendo da capacidade geradora de recursos
financeiros da empresa.

§ 3° A deducéo e a aplicacdo dos recursos financeiros oriundos da modalidade Indenizacéo
de Dependentes deveréo, preferencialmente, estar vinculadas ao semestre de sua geragao.

§ 4° Na hipotese de deducdo a ser realizada posterior ao seu respectivo semestre, limitado
ao exercicio anterior, a retencdo devera constar no campo COMPENSACAO do Comprovante
de Arrecadacéo Direta — CAD.

Art. 7° Na modalidade Indenizacdo de Dependentes, o responsavel pelo aluno beneficiario sera
reembolsado, semestralmente, pela respectiva empresa no valor de R$126,00 (cento e vinte e seis
reais), obtidos pelo somatoério do valor de que trata o § 2° do art. 1° desta Resolucdo, no respectivo
semestre, mediante declaracdo do empregado a qual devera conter no minimo, as seguintes
informacdes:

| — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ e razéo social da empresa com a
gual o responsavel mantém vinculo empregaticio;

Il — CNPJ e razao social do estabelecimento de ensino;

Il — que o dependente teve freqiiéncia regular e quitou as mensalidades escolares no
semestre;

IV — que o dependente nao é beneficiario das modalidades Aquisicdo de Vagas ou
Escola Prépria ou de outros programas de bolsas de estudos de igual finalidade,
financiados por 6rgaos publicos federais, estaduais ou municipais.

§ 1° A declaracéo firmada pelo empregado responsavel pelo aluno beneficiario devera estar
acompanhada de declaracdo emitida pelo estabelecimento de ensino, confirmando os dados
de que tratam os incisos Il e 1l deste artigo.

§ 2° O pagamento ao responsavel pelo aluno beneficiario da modalidade Indenizacdo de
Dependentes devera ser efetivado até o quinto dia Util do més subseqiiente ao encerramento
do semestre a que se referir a comprovacdo da freqiiéncia regular e da quitacdo das
mensalidades nos estabelecimentos de ensino ndo gratuito.

Art. 8 A empresa devera prestar contas ao FNDE, dos recursos financeiros aplicados nas
modalidades Escola Prépria e Indenizacdo de Dependentes, respeitando os procedimentos e 0s
prazos estabelecidos no art.10 desta Resolucdo, sob pena de serem glosadas todas as dedugbes
efetivadas no semestre, resultando em notificagdo para recolhimento de débito.

Art. 9° A deducdo na contribuicdo do Salario-Educacéo oriunda da aplicacdo na modalidade Escola
Propria de que trata o inciso Il do art. 6° desta Resolugdo, estd condicionada ao credenciamento da
escola, mantida pela empresa, junto ao FNDE nos prazos e de acordo com as normas estabelecidas
em resolucao especifica.

Art. 10 As informagbes das empresas para atualizagdo do cadastro dos alunos beneficiarios, mantido
pelo FNDE, serdo encaminhadas nos prazos fixados e de conformidade com as orientacdes
fornecidas por esta Autarquia, da seguinte forma:

I — nas modalidades Aquisicdo de Vagas e Escola Prépria, por meio do formulario

Relagdo de Alunos Cadastrados — RAC, impresso pelo FNDE, e se for o caso, por
meio do formulério Cadastro de Alunos — CA;
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I — na modalidade Indenizacdo de Dependentes, por meio eletrénico -
www.fnde.gov.br - para atualizacdo semestral do sistema de Relacdo de Alunos
Indenizados — RAI, cujo envio devera, obrigatoriamente, ocorrer até 31 de julho para
os dados relativos ao 1° semestre, e 31 de janeiro do exercicio seguinte para 0s
dados relativos ao 2° semestre.

Paragrafo Unico - A empresa responsavel pela indicacdo dos alunos beneficiarios, devera
encaminhar, obrigatoriamente, a via original da Relacdo de Alunos Cadastrados — RAC e/ou
Cadastro de Aluno — CA, ao FNDE e uma cOpia as escolas prestadoras de servigos, nas
modalidades Aquisicao de Vagas e Escola Prépria, obedecidos os prazos e de conformidade
com as orienta¢des fornecidas por esta Autarquia.

Art. 11 Os alunos perderao a condi¢éo de beneficiario, quando:

| — estiverem matriculados em estabelecimento de ensino n&o autorizado a funcionar
pelo competente 6rgéo do sistema de educacgéo da Unidade Federada, ou os atos de
autorizagéo se encontrarem com prazo de validade vencido;

Il — da conclusdo do ensino fundamental;

Il - a freqiiéncia escolar for inferior ao minimo estabelecido pelo respectivo sistema
de ensino;

IV — do més seguinte aquele em que se der o afastamento da escola que frequenta,
salvo se por transferéncia para outra escola credenciada junto ao FNDE;

V — da repeténcia, independentemente da série que estiver cursando, salvo quando
se tratar de aluno cadastrado na modalidade de ensino especial ou em casos
resultantes de problemas de salde que serdo avaliados pelo setor competente do
FNDE em processo especifico;

VI — temporariamente, no exercicio, em que a empresa responsavel por suas
indicacdes, ndo se encontrar adimplente com a contribuicdo do Salario-Educacéo ou
tiver suas atividades encerradas ou paralisadas;

VIl — no exercicio em que a empresa responsavel por suas indicacdes, ndo gerar
recursos financeiros suficientes, a titulo da contribuicdo do Salario-Educacéo, para
garantir a continuidade do beneficio;

VIII — vierem a ser contemplados com outros programas que lhes garantam a
gratuidade do ensino fundamental.
Paragrafo Unico - Na hipétese prevista no inciso VIl deste artigo a selecdo dos beneficiarios
pela empresa devera recair, prioritariamente, sobre empregados de menor renda e maior
tempo de servico, e no caso de ocorrer empate, a preferéncia recaira sobre os empregados
gue possuirem maior numero de filhos matriculados no ensino fundamental.

Art. 12 Os alunos nao perderéo a condi¢cao de beneficiario, nos seguintes casos:

| — de demissdo ou morte do empregado responsavel, que tenha tido no minimo trés
meses de vinculo empregaticio, na modalidade Indenizagdo de Dependente, o
beneficio serd assegurado até o final do semestre;

Il — de demissdo ou morte do empregado responsavel que tenha tido no minimo seis
meses de vinculo empregaticio, na modalidade Aquisi¢cao de Vagas, o beneficio sera
assegurado até o final do exercicio;

Il — eventualmente aqueles que vierem a ser beneficiados em modalidade diversa
daquela em que vinham usufruindo o beneficio, cabendo & empresa que indicou
adotar os procedimentos necessarios para sua regularizagao.

Art. 13 E expressamente vedado ao aluno beneficiario o recebimento de qualquer importancia a titulo

de mensalidade escolar de outro 6rgdo publico.
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Art. 14 O aluno que tenha o pai e a mae com vinculo empregaticio na mesma empresa, ndo podera
usufruir, cumulativamente, das modalidades previstas nos incisos | a lll do art. 6° desta Resolucéo.

Paragrafo Unico — A inobservancia do caput deste artigo e do art. 13 desta Resolucéo,
constituira fraude, sujeitando-se os responséaveis as penalidades legais.

Art. 15 A empresa devera dar ciéncia aos seus empregados, e aos dependentes destes, de sua
condigdo de beneficiarios, cabendo a esta, a escola e a familia zelar, solidariamente, pela gratuidade
e qualidade do ensino fundamental ministrado, por sua freqliéncia e aproveitamento.

Art. 16 Os formularios previstos no art. 2° e no inciso | do art. 10, bem como o Comprovante de
Arrecadacdo Direta — CAD de que trata o art. 3°, todos desta Resolucédo, preenchidos ou atualizados
e assinados pelo respectivo co-responsavel, e autenticados pelo Banco do Brasil S.A no caso do
CAD, atestardo, junto aos o6rgdos fiscalizadores o cumprimento das normas previstas nesta
Resolucao.

Art. 17 A empresa que atua como centralizadora ou ndo, mantera em boa ordem, durante dez anos,
os documentos referentes ao atendimento dos alunos beneficiarios, e aqueles de contabilizacao das
aplicacdes efetuadas a titulo da contribuicdo social do Salario-Educacéo, inclusive das respectivas
filiais, a disposi¢cdo do FNDE, das secretarias de educacdo dos estados, e do Distrito Federal, do
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, para fins de fiscalizacdo, sem prejuizo das fiscalizacdes
realizadas pelos Orgéos de controle externo e interno.

Art. 18 Ocorrendo acumulacao indevida de beneficio ou falsidade nas declaragfes prestadas ficara a
empresa obrigada a recolher ao FNDE com a devida atualizacdo monetaria, juros de mora e multa,
de acordo com a legislacé@o previdenciéaria, os valores aplicados indevidamente, além de sujeitar-se
0S responsaveis as sancdes penais aplicaveis a espécie.

Art. 19 A incorporacdo, o desmembramento, a cisdo, a extingdo, a compra ou fusdo de empresa
optante, deverd, necessariamente, ser objeto de preenchimento do Formulario Autorizacdo para
Manutencdo de Ensino Fundamental — FAME, disponibilizado via internet — www.fnde.gov.br link
salario educacdo — ou adquirido junto ao FNDE até 30 (trinta) dias apds a sua ocorréncia,
acompanhado da documentacdo comprobatéria, ficando a sucessora, se houver, obrigada a cumprir
as normas desta Resolucéo.

Art. 20 Esta Resolucéo entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2002, revogando-se a Resolucéo n°®
3, de 18 de dezembro de 2000, da Secretaria-Executiva do FNDE.

MONICA MESSENBERG GUIMARAES
Secretéaria-Executiva do FNDE
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