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PORTARIA N° 200, DE 10 DE JUNHO DE 2013

Alterar 0 Regimento Interno e a composicdo dos
membros do Comité de Tecnologia da Informacéao do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao.

O PRESIDENTE DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO, no
uso das atribuicdes legais que Ihes sdo conferidas pelo inciso VI do art. 15 do Decreto n°. 7.691, de
02 de marco de 2012, publicado no DOU de 06 de marco de 2012, e

CONSIDERANDO a Portaria n® 85, de 12 de Fevereiro de 2009, que institui 0 Comité Gestor de
Tecnologia da Informagdo do FNDE;

CONSIDERANDO a Portaria n® 03, de 06 de Janeiro de 2012, que institui 0 Regimento Interno do
Comité,

CONSIDERANDO a Portaria n° 265, de 28 de maio de 2012, que define a composicdo dos
membros do Comité Gestor de Tecnologia da Informagao;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Regimento Interno e a composicdo do Comité Gestor de Tecnologia da
Informacdo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacédo, que passam a vigorar
conforme 0 ANEXO | e ANEXO Il desta portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do FNDE,
ficando revogadas as disposi¢des contrarias.

JOSE CARLOSWANDERLEY DIASDE FREITAS
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ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO

COMITE GESTOR DE TECNOLOGIA E INFORMACAO DO FNDE

TITULOI
DA NATUREZA

Art.1°-O Comité de Tecnologia da Informacdo do FNDE é um férum permanente, de caréter
consultivo e deliberativo a respeito de temas de alta relevancia no que concerne a Gestdo de
Tecnologia e Informacéo;

Parégrafo unico-O Comité de Tecnologia da Informagcdo FNDE sera regido pelos dispositivos deste
Regulamento Interno.

TITULO II
DO OBJETIVO

Art.2°-O Comité de Tecnologia da Informacéo do FNDE tem como objetivos:

a)
b)
c)
d)

| - Apreciar, e aprovar o Plano Diretor de Tecnologia e Informacgdo (PDTI);

- Exercer a supervisdo e a coordenacdo das acbes decorrentes do Plano
Diretor de Tecnologia e Informac&o, e realizar, se necessdria, a revisdo do Plano, para
promover o alinhamento das agdes de Tl as diretrizes estratégicas da Organi zacéo;

[11 - Determinar as prioridades de investimento e alocacdo de recursos nos
variados projetos e agdes de tecnologia da informagéo;

IV - Estabelecer normas e diretrizes para a aquisi¢ao, desenvolvimento e
gestéo dos recursos de tecnologia da informagao, alinhados ao PDTI e voltados para:

aprimoramento de servigos e processo;
redes de comunicacéo;

seguranca de sistemas; e

informagdes gerenciais.

V - Deliberar sobre as normas de funcionamento do Comité sob aformade
regimento interno;
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TiTULO NI
DA COMPOSICAO

Art.3°-O Comité de Tecnologia da Informagdo seréd composto por representantes, sendo membros
Titulares e Suplentes, indicados pelos Diretores, Procurador - Geral, Auditor Chefe e Chefe de
Gabinete, para representaremas seguintes Unidades:
| - DiretoriaFinanceiraDIFIN;
[l - Diretoriade Acdes Educacionais-DIRAE;
Il - Diretoria de Gest&o de Fundos e Beneficios — DIGEF;
IV - Diretoriade Gestdo, Articulacéo e Projetos Educacionais-DIGAP;
V - Diretoriade Administracdo— DIRAD;
VI - Diretoriade Tecnologia-DIRTE;
VIl -  Gabinete— GABIN;
VIIlI - Auditorialnterna— AUDIT
IX - Procuradoria Federal-PROFE
§ 1° Os membros titulares do Comité de Tl serdo substituidos, em suas auséncias e impedimentos
legais, por um de seus respectivos suplentes, 0s quais terdo as mesmas atribuicdes dos titulares,

inclusive direito a voto, quando no exercicio da substituicéo.

§ 2° A auséncia do membro titular e suplente nareunido ordinéria deverd ser devidamente justificada
ao Presidente do Comité.

§ 3° E imprescindivel a representatividade de todas as unidades do Art.3° nas reunides do Comité,

8 4° As auséncias de representantes, titulares e suplentes, por duas vezes consecutivas, serdo
comunicadas ao dirigente da respectiva Unidade.

§ 5° A critério do titular, os suplentes poderdo, juntamente com eles, participar das reunides, ficando
0 Vvoto adstrito ao titular da respectiva unidade.

Art.4°-O Comité sera conduzido por sua Diretoria Gestora, composta por:
| - Presidente;
[1-  Vice- Presidentee
[l - Secretério(a) Executivo(a).

§ 1° A Presidénciado Comité de Tecnologia e Informagéo sera exercida pelo Diretor daDIRTE
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(Diretoria de Tecnologia).

§2° Na auséncia do Presidente, exercera a funcéo de Vice-Presidente do Comité, o Coordenador
Gera da CGINF (Coordenacdo Gera de Infra- Estrutura Tecnol 6gia).

83° Um servidor da DIRTE ser& designado para o exercicio de secretaria executiva do Comité.
84° A critério do Comité, a titularidade da Presidéncia e Vice - Presidéncia podera ser alterada, por

decisio da maioria absol uta dos membros.

TITULO IV
DASATRIBUICOESDOSMEMBROS

Secéo |

Das Atribuicdes do Presidente do Comité
Art.5%-Ao0 Presidente do Comité de TI compete:
| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Comité;

- convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as sessoes
ordinarias e extraordinérias e resolver questdes de ordem;

I - propor, em caso de urgéncia ou relevancia, alteracdo da pauta da
reuni ao;

IV - ordenar o uso dapalavra;
V -  aprovar apautadareunido;

VI - submeter avotagdo as matérias a serem deliberadas, apurando os votos
e proclamando os resultados,

VIl - debater e votar a matéria em discusséo;
VIII - proferir voto de qualidade no caso de empate em processo deci sorio;
IX - manter adindmica das reunides, organizando os debates e a apreciacdo
das matérias;
X - solicitar esclarecimentos que Ihe forem Uteis a melhor apreciacdo dos

assuntos em pauta;

Xl - indicar pessoas fisicas ou juridicas que possam contribuir para
esclarecimento das matérias a serem apreciadas pelo Comité;

X1l - propor as datas para realizac&o das reunides ordinarias,

X1l - assinar as Resolugdes do Comité e as atas de reuni&o;
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X1V - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Comité ; e
XV - diligenciar para o cumprimento deste Regimento.

Paragrafo unico-Ao vice - presidente, como substituto do Presidente, incumbe representa - 1o em
suas auséncias, impedimentos ou af astamentos.

Secao Il
Das Atribuicdes do Secretério Executivo do Comité

Art. 6°— Ao Secretério Executivo do Comité de Tl, compete:
| — providenciar:

a) as propostas a serem discutidas e homol ogadas nas sessdes,

b) aagenda e pauta das sessbes; e

c) comunicados, resolucdes e demais documentos administrativos,
I —encaminhar ao Presidente e aos membros as atas das sessdes anteriores;

Il — responsabilizar - se pel os expedientes, bem como organizar, disponibilizar e manter atualizado o
acervo documental correspondente;

IV —tomar as providéncias para:

a) realizacdo das reunides, secretariando - as e elaborando as respectivas atas e rel atorios colocados
em pauta;

b) cumprimento das deliberacGes do Comité.
Secao |11
Das Atribuicfes dos demais Membros do Comité
Art. 7°-Aos membros do Comité de TI competem:
| - comparecer as sessdes ordindrias e extraordinarias do Comité;
[1-  analisar, discutir e votar as matérias submetidas;
Il - propor ainclusdo de matérias de interesse na pauta das sessdes;
IV - propor aconvocagao de reunides extraordinarias;
V - propor, em caso de urgéncia ou relevancia, alteracdo da pauta da reunido;

VI -  debater e votar amatéria em discussao;
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VII - propor ao Secretério Executivo, com a necessdria antecedéncia, a
participacdo nas sessdes de convidados que possam prestar esclarecimentos e subsidios
sobre as matérias constantes da pauta;

VI - solicitar, ao Secretario Executivo, informacdes e documentos
necessarios ao desempenho de suas atividades junto ao Comité;

IX - comunicar ao Secretério Executivo, com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas, a impossibilidade do comparecimento a sessdo do Titular e dos
Suplentes;

X - assinar as Resolugdes do Comité e as atas de reuni&o.

TITULOV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8°-Asreunides serdo realizadas no Edificio sede do FNDE ou, eventual mente, poderdo ser
marcadas em outra localidade por deliberacéo do Comité.

Art. 9°-O Comité de Tecnologia da Informacéo do FNDE reunir - se- &

| - ordinariamente, uma vez a cada 3 (trés meses), ou seja,
TRIMESTRALMENTE;

- extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por
solicitagéo escrita, firmada pela maioria simples dos membros.

8 1° O caendario das reunifes ordindrias sera definido anualmente, sendo a agenda previamente
deliberada pel os membros do Comité na primeira reunido ordinaria daguel e exercicio.

§ 2° As datas das reunifes ordinarias poderdo ser previamente alteradas, desde que solicitada e
aprovada pelos membros.

§ 3° As reunides extraordinérias ocorrerdo em dia, horario, local e pauta de temas e deliberaces
previamente estabelecidos, devendo ser observado, para a convocagdo dos membros do Comité, o
prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia de sua realiza¢do, e cumprirdo, exclusivamente,
apautado dia

Art.10 - As reunides teréo sua pauta preparada pela Presidéncia do Comité, com o apdio de suas
Coordenacfes Gerais, em consonancia com as matérias encaminhadas pelos demais membros.

§ 1° Todos os membros poder&o apresentar sugestdes para pauta com antecedéncia minima de 03
(trés) dias Uteis da préxima sessdo ordinéria
§ 2° A pauta dareunido devera ser previamente encaminhada pelo Secretério Executivo aos membros

do Comité, no minimo 03 (trés) dias antes da realizac&o da reunido.

Art.11-Fica exigido para funcionamento do Comité de Tl, o quérum da maioria absoluta de seus
membros para a abertura dos trabalhos e, para discusséo e votagdo, o quérum da maioria simples dos
membros presentes.
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8 1° Todos os membros do comité teréo direito a um voto para a deliberagdo dos assuntos constantes
da pauta.

§ 2° Em caso de empate, cabe a0 Presidente ou a quem estiver presidindo areunido, além de seu voto
enquanto membro do Comité, o voto de qualidade.

Art. 12-Poderdo ser convidados outros colaboradores para participarem das reunides do Comité,
visando agregar conhecimentos mais detal hados dos servicgos prestados pelas Unidades do Orgéo.

§ 1°A participagéo de convidados, colaboradores, ou pessoa néo integrante do Comité, devera ser
comunicada com antecedéncia & Secretaria.

§ 2° A permanéncia dos convidados na forma do caput deste artigo ficara restrita ao tempo
necessario aos esclarecimentos, ndo podendo estender - se a discussdo e votacdo da matéria.

Art. 13 Os temas objetos de deliberacdo ou apreciagdo pelo Comité de Tl deverdo ser objeto de
relatorios, resolucdes ou pareceres el aborados por seus membros.

Art. 140 Presidente do Comité de Tl podera decidir ad referendum, em caso de urgéncia, ficando o

tema obrigatoriamente inscrito para homol ogacdo dos demais membros na pauta da préxima sesséo a
ser redlizada.

TITULO VI
DA ORDEM DO DIA
Art. 15 AsreunidesComité de Tl deverdo observar a seguinte ordem do dia:

| - Aberturaeinstalacdo, com a verificagcao de presenca e de existéncia de
guorum minimo;

[l - Leitura, aprovacéo e assinatura da ata da reuni&o anterior;

1l - Aprovagao da pauta dareunido, com as justificativas de ndo inclusdo de
matérias encaminhadas pelos membros;

IV - Apresentacdo, discussdo e votacdo das matérias em pauta;

V - InformagBes necessérias ao funcionamento do Comité e franqueamento
dapalavra;
VI - Outros Assuntos relevantes as finalidades do Comité;
VIl - Encerramento.

Paragrafo Unico. Nao sera objeto de discusséo ou votacdo, matéria que ndo conste da pauta, salvo
decisdo dos membros, hipbdtese em que a matéria extra sera discutida apds a conclusdo dos trabalhos
programados para a sessdo, na etapa “ Outros Assuntos.”

Art. 16 Excepciona mente poderd ser deliberada a suspensdo temporaria da reunido, prosseguindo - a
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em data e hora a serem estabel ecidas pel os membros presentes.

8 1° Na hipotese da suspensdo de que trata este artigo, novas inclusdes em pauta somente seréo
apreciadas ap0s deliberacao e votacdo das matérias objeto da reunido suspensa.

§ 2° Na falta de quorum minimo, na forma do art. 11°, considera - se suspensa temporariamente a
reunido, cabendo a Secretaria Executiva do Comité de Tecnologia e Informacdo dar ciéncia aos
membros ausentes, da data e hora de sua continuacéo.

Art. 17 Instalada a reunido, havendo necessidade de se ausentarem, o Presidente e os demais
membros poderdo ser representados por seus respectivos suplentes.

Art. 18 As deliberacdes para aprovacdo de ata ou pauta e das matérias sujeitas a votacdo obedecerdo
a seguinte ordem:

| —aprovacao da ata da reuni&o anterior;
Il — aprovacdo da pauta dareunido; e
Il — aprovagdo das matérias sujeitas a votacao.
Paragrafo Unico-As deliberactes seréo adotadas por votacéo realizada por processo nominal e aberto.

Art. 19A cada reunido sera lavrada, pelo Secretario Executivo do Comité de Tecnologia e
Informagdo, ata da qual constar&:

| —nimero sequiencial dareunido, com renovacdo anual;
Il —odia ahora, oloca de suarealizacéo e quem a presidiu;
[11 — confirmac&o de encaminhamento da pauta aos membros ou prepostos,

IV — 0 nome dos membros presentes e dos ausentes, consignando, a respeito destes, o fato de
haverem ou ndo justificado a auséncia;

V — o resultado da deliberacdo para aprovacdo da ata da reunido anterior;
VI — o resultado da deliberagéo para aprovacéo da pauta da reuni&o;
VIl — asintese das matérias analisadas e o resultado das votacoes,

VIl — comunicagdes breves efetuadas e sintese das manifestacdes durante o franqueamento
dapaavra; e

IX — Confirmacéo da data da préxima reunido ordinaria, conforme o calendario pré - definido
anua mente.

§ 1° A ata, lavrada na forma deste artigo, sera encaminhada para conhecimento a cada um dos
membros do Comité no prazo de até cinco dias apds a realizac&o da reunido.

8 2° Nos casos de urgéncia, assim caracterizados por deliberacdo dos membros presentes, a ata
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podera ser lavrada imediatamente, procedendo - se sua leitura, aprovacdo e assinatura ao término da
reuni &o.

TiTULO VII
DASDISPOSICOESFINAIS

Art. 200 presente Regimento Interno podera ser aterado mediante deliberagdo da maioria absoluta
dos membros do Comité, dentre eles o Presidente.

Art. 21 Os casos omissos deste Regimento Interno sero apreciados e decididos, em primeira
instancia, pelo Comité de Tecnologia e Informacéo e, em Ultima, pelo Presidente do Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educagéo.
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ANEXO Il

COMPOSICAO DOSMEMBROS DO

Comité GESTOR detecnologia da I nformacgéo-FNDE

UNIDADE PRESIDENTE
DIRTE Jose Guilherme MoreiraRibeiro

UNIDADE VICE - PRESIDENTE
CGINF Ary Vicente de Santana

UNIDADE TITULAR SUPLENTE

DIRAD Jodo Cesar da Fonseca Neto Silvério Moraes da Cruz

DIFIN Rosana Itgjahy L opes Ricardo Siqueira Rodrigues

DIRAE Sonia Schwartz Coelho Enedina Leite Maraccolo Antunes

DIGAP Paula El - Jack de Barros Franco Rosana Maria Sant’ ana Cardoso
Yida Cunha

DIGEF Ulisses Anacleto Pereira Orlando Edson Machado

PROFE Fernando de Avila Christian Evanderson de Jesus Gutierrez

GABIN Lucineide Alves de Oliveira AnaPaulaTorres

AUDIT Eduardo Antdnio da Gama Guerra |Américo Bahiado Nascimento Neto
Curado

DIRTE Ary Vicente de Santana Karen de Sousa Costa

UNIDADE

SERVIDOR(A)

DIRTE

Karen de Sousa Costa
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